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Op de hoogte blijven van wat er speelt in gebied  
Haren? Abonneer je op de nieuwsbrief:
 
gemeente.groningen.nl/
nieuwsbrieven-en-social-media

Groningen werkt gebiedsgericht. Dat betekent dat de gemeente niet overal 
hetzelfde doet, maar rekening houdt met het karakter de kenmerken en de 
specifieke wensen van een gebied. Haren is een van de zeven gebieden in de 
gemeente Groningen en heeft een eigen dorpswethouder en een gebiedsteam.  
Het gebiedsteam Haren onderhoudt contact en werkt samen met (georganiseer-
de) bewoners, ondernemers, instellingen en organisaties. Op basis van deze 
contacten maken we een analyse van het gebied. Deze analyse levert een 
bijdrage aan de plannen van de gemeente en omgekeerd. Met deze vorm van 
gebiedsgerichte aanpak proberen we het vertrouwen in de gemeente te verster-
ken en een bijdrage te leveren aan een positieve ontwikkeling. In dit jaarplan 2026 
leest u meer over de plannen die in het gebied Haren staan gepland. 

WIJKEN EN BUURTEN 
Haren West, Haren, Oosterhaar, Onnen, Noordlaren en 
Glimmen

CONTACTGEGEVENS
Gebiedsmanager: Marian Boelema	  
marian.boelema@groningen.nl
Gebiedssecretaris: Hillegonda de Vries
hillegonda.de.vries@groningen.nl

BEVOLKING
Aantal inwoners 21.005
Huishoudens 10.092
Jeugd: t/m 17 jaar 21%
Jongeren: 18 t/m 26 jaar 6%
Volwassenen: 27 t/m 64 jaar 45%
Senioren: 65+ 28%

HUIZEN 
Aantal woningen 9.370
Corporatiewoningen (%) 11%
Huurwoningen vrije markt (%) 20%
Koopwoningen (%) 68%
Laag energielabel (% E, F, G) 20%

OPENBARE RUIMTE (%) 
Tevreden over onderhoud groen 69%
Tevreden over schoonhouden omgeving 78%

SOCIAAL (%)
Voelt zich medeverantwoordelijk voor buurt 94%
Heeft prettige omgang met buurtgenoten 87%
Heeft voldoende sociale contacten 96%

VEILIGHEID (%)
Voelt zich wel eens onveilig in eigen buurt 5%

INKOMEN (%)
Minimahuishoudens 8%
Inwoners die moeite hebben met rondkomen 4%

VERTROUWEN IN OVERHEID (%)
Veel vertrouwen in gemeentebestuur 32%
Weinig vertrouwen in gemeentebestuur 20%

BURENWEEKEND MAARWOLD
Het ‘Maarwold Burenweekend’ wordt elk jaar georganiseerd tijdens de landelijke 
Burendag. Het is een initiatief van Energiek Maarwold. Deze groep wil de gemeen-
schapszin in de wijk versterken met activiteiten voor jong en oud. Het wijkplatform 
noemt het zelf zo: “tijdens Burendag laten we onze wijk bruisen van creativiteit, 
gezelligheid en bijzondere ontmoetingen”.

Inwoners worden uitgenodigd om hun talent te laten zien. De activiteiten vinden 
plaats op verschillende plekken in de wijk, rond Westerholm en het Buut.

Het weekend is niet alleen leuk, maar zorgt ook voor:
•	 Meer samenhang in de wijk.
•	 Een buurt waar iedereen kan meedoen.
•	 Sterkere lokale organisaties en voorzieningen.
•	 Een positief effect op welzijn en vitaliteit.
•	 Contact tussen bewoners van alle leeftijden.

Het Burenweekend is uitgegroeid tot een waardevolle traditie. Het versterkt de wijk 
en zorgt voor een levendige gemeenschap. Daarom bouwen we hier graag ieder 
jaar verder op voort.

CENTRUM HAREN KRIJGT EXTRA IMPULS
Het centrum van Haren wordt de komende jaren groener, gezelliger en aantrekkelij-
ker. De gemeente Groningen ontvangt ruim 1,2 miljoen euro subsidie van de 
Rijksoverheid om het winkelgebied nieuw leven in te blazen. Samen met onderne-
mers en inwoners hebben we plannen gemaakt voor meer bomen, planten en fijne 
zitplekken. Ook komen er extra fietsvoorzieningen.

Het leegstaande ABN AMRO-gebouw wordt verbouwd tot winkelruimte met vijf 
appartementen. Op het Raadhuisplein/Haderaplein komt nieuwbouw met een 
supermarkt, 25 appartementen, extra winkelruimte, horeca en een parkeergarage. 
Zo bouwen we in Haren aan een toekomstbestendig centrum waar wonen, 
winkelen en ontmoeten centraal staan.

Genoeg te doen voor de Harense kinderen tijdens de burendag 2025



ANALYSE EN OPGAVE GEBIED HAREN
Het behouden van de leefbaarheid en leefkwaliteit is een belangrijk en terugkerend thema in Haren. We zien dat de druk op het 
landschap en de inrichting daarvan toeneemt. Er is weinig vrije openbare ruimte beschikbaar, terwijl er veel wensen zijn om dingen 
te veranderen en er ook een aantal noodzakelijke veranderingen aankomen. Daardoor botsen belangen steeds vaker en moeten we 
duidelijke keuzes maken. De grote veranderingen wat betreft natuur, water en klimaat spelen de komende decennia een bepalende 
rol. Voorbeelden hiervan zijn de ontwikkelingen rond het Raadhuisplein/Haderaplein, de toekomst van de Biotoop en de Hortus en 
de landschappelijke ontwikkeling van het Gorechtgebied. Haren vergrijst sneller dan andere delen van de gemeente. Dit vraagt om 
extra focus op het gebied van onder andere eenzaamheid en kwetsbaarheid. Maar ook de grote groep jongeren in het gebied 
verdienen aandacht. We zetten daarom in op het behouden én creëren van diverse ontmoetingsplekken en initiatieven voor zowel 
ouderen als jongeren. Dit versterkt de leefbaarheid. Het gebied staat bekend om het sterke organiserend vermogen van inwoners en 
de dorpskracht. Wij willen dit samen met bewoners behouden. Daarbij horen het in stand houden van het voorzieningenpakket én 
het aanpassen van het woningaanbod waar dat kan. Voor Glimmen, Noordlaren en Onnen werken we daarom aan een woonvisie. 
Tot slot gaan we op meerdere plekken aan de slag met verkeersveiligheid.

Huttenbouwdorp
In 2026 vieren we al de 41e editie van het Huttenbouwdorp. Dat 
is een bijzondere prestatie van de organisatoren, de vele 
vrijwilligers en de gemeenschap. Meer dan 40 vrijwilligers 
zetten zich elk jaar in om dit evenement mogelijk te maken. Zij 
vormen het echte succes van het dorp. Veel vrijwilligers deden 
in hun kindertijd zelf mee aan het huttenbouwen. Zij weten daar-
om hoe waardevol deze ervaring is voor kinderen. Het jongeren-
werk Haren sluit hierbij aan en ondersteunt waar nodig. Zo 
kunnen vrijwilligers hun taken goed en met plezier uitvoeren. 

Jongerenwerkers helpen bij de voorbereidingen, zijn aanwezig 
tijdens het evenement en houden korte lijntjes met gezinnen en 
buurtbewoners. Ook in 2026 blijft het jongerenwerk een 
ondersteunende rol spelen bij het Huttenbouwdorp.

Jongerenwerk in Onnen, Glimmen en Noordlaren
In Haren kennen veel jongeren de jongerenwerkers al goed. In 
Glimmen, Onnen en Noordlaren is dat nog minder. We streven 
naar meer samenwerking met scholen, verenigingen en 
bewoners, om jongeren in alle dorpen een sterkere basis te 
bieden. Daarom zetten de jongerenwerkers in 2026 extra in op 
zichtbaarheid en aanwezigheid in deze drie dorpen. 
Ze gaan nieuwe contacten leggen en het jongerenwerk beter 
verbinden met bestaande  lokale initiatieven. In Glimmen geven 
ze al gastlessen op de Quintusschool. Deze maandelijkse 
lessen zijn in december gestart en richten zich op talentontwik-
keling. Deze aanpak breiden we uit naar de andere dorpen, 
zodat jongeren zich overal gezien en gesteund voelen. 

JONGEREN IN HAREN 

Hunted
In 2026 organiseren we ‘Hunted’ in Haren. Dit interactieve spel, gebaseerd op het gelijknamige tv-programma, daagt jongeren uit om 
opdrachten uit te voeren en uit handen te blijven van politie en gemeentelijke handhavers. Met deze activiteit willen we jongeren op 
een speelse en leerzame manier laten kennismaken met veiligheid, samenwerken en verantwoordelijkheid. Het doel is om de band 
tussen jongeren en hulpdiensten te versterken. Dankzij de samenwerking met verschillende partners ontstaat een breed gedragen 
evenement. Ook bewoners doen actief mee. Voor jongeren is ‘Hunted’ een spannende uitdaging waarin verbinding centraal staat. 
Zo wordt het een activiteit die zowel leerzaam als verbindend is voor het hele gebied.

Niks is te gek voor de jonge huttenbouwers

De jongerenwerkers staan ook klaar voor de dorpen rondom Haren

SPELEN BIJ DE TIJBORG
Het bestuur van stichting De Tijborg heeft samen met Dorpsbelan-
gen het plan om de speeltoestellen bij De Tijborg te vervangen. De 
huidige toestellen zijn verouderd en aan vervanging toe. 

Er is een ranjabijeenkomst georganiseerd waar veel dorpsbewo-
ners op afkwamen. Jong en oud deden mee en deelden ideeën. 
Met deze input vragen we offertes op. Daarna starten we met het 
werven van fondsen. Ook het Gebiedsteam Haren levert een 
bijdrage.

Met de gemeente maken we afspraken over de plaatsing, keuring 
en het onderhoud van de nieuwe speeltoestellen. We verwachten 
dat er in 2026 weer volop gespeeld en gesport kan worden op het 
terrein van De Tijborg.

ONTWIKKELING HORTUS-BIOTOOP
Op basis van verschillende in 2025 uitgevoerde onderzoeken 
maakten we een wensbeeld voor het gebied Hortus–Biologisch 
Centrum. Dit wensbeeld hebben we toegelicht tijdens een informatie-
bijeenkomst in december 2025.

In 2026 werken we de plannen verder uit. We starten met een 
verdiepende financiële analyse. Daarbij nemen we ook het perspec-
tief mee dat CareX en de Biotoopvereniging hebben uitgewerkt. Tege-
lijkertijd gaan we aan de slag met het verder uitwerken van het 
wensbeeld voor de verschillende deelgebieden. Dat doen we, net als 
in 2025, samen met de huidige gebruikers en bewoners van het 
gebied. Ook omwonenden en andere betrokkenen denken mee. Zo 
zorgen we ervoor dat iedereen die dat wil een stem houdt in de 
ontwikkeling van dit bijzondere gebied.



PROJECTENLIJST
•	 Herinrichting Raadhuisplein/Haderaplein. 
•	 Toekomstvisie Hortus-Biotoop. 
•	 Ontwikkeling stationsgebied. 
•	 Herijking beleid klimaatadaptie. 
•	 Opstellen woonvisies Noordlaren, Onnen en Glimmen. 
•	 Uitvoering nota zandwegen. 
•	 Aanpak Hendrik de Vriesplantsoen, Julianapark en Groen op het 
	 Anjerplein. 
•	 Maai mei niet (project in kader stimulering biodiversiteit). 

•	 Programma Mooi Gorecht. 
•	 Aanpak ondermijning in het buitengebied. 
•	 Verkeersprojecten: fietspad Haren-Glimmen, herinrichting 
	 Meerweg & Dilgtweg, aanpak verkeersveiligheid Noordlaren,  
	 Onnen & Glimmen. 
•	 Doorfietsroute Zuidlaren–Haren (provincie & gemeente). 
•	 Samenspraak en zeggenschap in de dorpen. 
•	 Verder ontwikkelen Open atelier. 
•	 Opgroeien in een kansrijke omgeving (OKO). 

OUDER WORDEN IN HAREN

In Haren woont een grote groep ouderen. Daarom heeft de gemeente Groningen in 2025 een ouderenonderzoek uitgevoerd waarin 
we met veel bewoners en organisaties hebben gesproken. Deze gesprekken gaven ons een helder beeld van de kansen en 
uitdagingen die de vergrijzing met zich meebrengt.

In een fysieke meeting werden senioren bijgepraat over hun digitale veiligheid

Digitale veiligheid ouderen
Uit het veiligheidsbeeld en de wijkkompassen blijkt dat de 
digitale veiligheid van senioren in het zuidelijk deel van de 
gemeente zorgen baart. Online oplichting is hier inmiddels de 
meest voorkomende vorm van criminaliteit.

Daarom hebben de gemeente, de politie en WIJ Groningen het 
afgelopen jaar in Haren meerdere voorlichtingsbijeenkomsten 
georganiseerd. Deze aanpak breiden we het komend jaar uit. 
Tijdens interactieve sessies informeren we inwoners over het 
herkennen van veelvoorkomende vormen van online oplichting. 
We willen ook bereiken dat mensen sneller bereid zijn om 
oplichting te melden bij de politie.

We blijven investeren in bewustwording en weerbaarheid onder 
senioren, zodat zij online sterker en veiliger kunnen handelen.

ONDERNEMERS IN HAREN
Het gebiedsteam ondersteunt de initiatieven van Groene Onderne-
mers Haren en Ondernemend Haren. Zij spelen een belangrijke rol in 
het lokale ondernemerschap en in de economische vitaliteit van het 
gebied. Activiteiten zoals de Boerenfietstocht versterken de 
verbinding tussen inwoners, ondernemers en het ommeland. Ze 
vergroten bovendien de bewustwording rondom duurzaamheid en 
lokale productie. Deze initiatieven passen goed bij onze ambities 
voor een groene en toekomstbestendige economie en een sterke 
gemeenschap. Daarom blijven we dit graag ondersteunen.

Activiteiten van de ondernemersvereniging
In Haren zijn actieve ondernemersverenigingen, zoals Ondernemend 
Haren en de Groene Ondernemers. Zij organiseren, soms samen 
met anderen, elk jaar veel drukbezochte activiteiten. Denk aan 
Zomers Haren, het Sinterklaasfestival, Koningsdag, het Fashion-
weekend, de fietstocht Haren-Haren, de kerstmarkt, de Kunst- en 
Cultuurmarkt, de wijnwandeling, de boerenfietstocht en de ijsbaan 
op het Raadhuisplein.

Ook dit jaar staan er weer mooie activiteiten op de kalender.

Ouderen bereiken
We zien dat veel vitale ouderen actief meedoen in de samenle-
ving, bijvoorbeeld als vrijwilliger. Tegelijkertijd bereiken we als 
gemeente kwetsbare ouderen nog onvoldoende. Zij zijn minder 
betrokken en hebben vaker ondersteuning nodig.

Om beter in te spelen op deze ontwikkelingen werken we in 
Haren aan drie belangrijke taken:
1.	    Kwetsbare ouderen beter bereiken. Dat doen we met 

preventieve gesprekken en door samen te werken met 
huisartsen en initiatieven in de dorpen.

2.	    Het bestaande aanbod beter benutten. We maken activitei-
ten en ondersteuning beter vindwbaar en helpen ouderen er 
gebruik van te maken.

3.	    Een duurzaam netwerk opbouwen. Organisaties en 
inwoners gaan meer samenwerken, zodat we ouderen 
langdurig kunnen ondersteunen.

De lessen die worden geleerd in Haren kunnen als inspiratie 
dienen voor andere gebieden, want de vergrijzing is nu al 
duidelijk voelbaar. 

Daarom moeten we nu stappen zetten om ontmoetingsplekken 
toegankelijk en bereikbaar te houden. 

In 2026 investeren we extra in preventie, participatie en 
samenwerking. Samen met inwoners, organisaties en partners 
bouwen we zo aan een sterke en verbonden gemeenschap.

Sint en zijn pieten werden met veel enthousiasme ontvangen



CAMPUS ESSERBERG
In april 2025 organiseerden we een inloopbijeenkomst over het schetsontwerp voor de scholen op Campus Esserberg. Na deze 
bijeenkomst zijn we verder gegaan met het uitwerken van het schetsontwerp naar een voorlopig ontwerp. We verwachten eind 
maart 2026 opnieuw een informatiebijeenkomst te organiseren. Op de huidige locatie van het Maartenscollege aan de Hemmen-
laan in Haren komt een nieuwe campus voor tweetalig en internationaal onderwijs. Hier werken de Groningse Schoolvereniging 
(GSV), het Maartenscollege en de International School Groningen (ISG) samen aan een toekomstbestendige onderwijsvoorziening. 
Deze samenwerking is uniek voor Noord-Nederland. De campus biedt straks plek aan kinderen en jongeren van 0 tot 18 jaar. 
Primair en voortgezet onderwijs worden aangevuld met kinderopvang, bewegingsonderwijs en een sportzaal voor Sport050. De 
verdere uitwerking doen we samen met de betrokken schoolbesturen en scholen.

Locatie Campus Esserberg. Bron: Gemeente Groningen

INFORMATIEPLEIN IN HET FORUM
Na de verbouwing van de bibliotheek in ’t Clockhuys heeft het 
Forum een Informatieplein geopend. Net als op andere plekken 
in de gemeente kun je hier terecht met een hulpvraag. Het 
Informatieplein is een plek voor informatie, ontmoeting, 
oefenen, ontdekken en praktische hulp. 

Je vindt er medewerkers van onder andere Humanitas, WIJ, de 
gemeente en het IDO voor hulp bij de digitale overheid. Iedere 
woensdagmiddag van 14.00 tot 16.00 uur ben je welkom in 
Forumbibliotheek Haren. De hulp is gratis en je hoeft geen lid te 
zijn van de bibliotheek.

GROEN ANJERPLEIN
De afgelopen jaren kregen we van bewoners vragen en opmer-
kingen over het groen aan het Anjerplein. Daarom organiseer-
den we eind 2024 een goed bezochte inloopbijeenkomst in de 
Mellenshorst. Bewoners vertelden wat zij belangrijk vinden en 
deelden hun ideeën voor het gebied.

Met deze input hebben we een ontwerp gemaakt. We hebben 
daarbij zoveel mogelijk rekening gehouden met de wensen uit 
de buurt. Het groen krijgt meer variatie. Dat is goed voor de 
biodiversiteit, terwijl het open karakter van het plein behouden 
blijft. In 2026 gaam we dit groenontwerp uitvoeren.

JUBILEUM BOEREMAPARK 1936 - 2026
Op 16 oktober 2026 bestaat het Boeremapark 90 jaar. Het hele jaar vieren we dit met verschillende activiteiten.
Het Burgemeester Boeremapark werd midden jaren dertig aangelegd op initiatief van burgemeester mr. D. Boerema. Dit gebeurde in 
het kader van de werkverschaffing. Eind 1934 startten de werkzaamheden. Tijdens de aanleg overleed burgemeester Boerema, op 
1 februari 1935.

Officiële opening Boeremapark op 16 oktober 1936 


