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Geachte lezer,

De toezichthouder Wmo en Jeugdwet van de gemeente Groningen is verantwoordelijk
voor het toezicht op zowel de kwaliteit als de rechtmatigheid van zorg. In de afgelopen
periode is het rechtmatigheidstoezicht nadrukkelijker onder de aandacht gekomen en
verder geprofessionaliseerd. Dit hangt samen met de toegenomen maatschappelijke en
politieke aandacht voor misstanden in de zorg. Steeds vaker wordt, zowel landelijk als
lokaal, onderkend dat niet alle zorggelden die bestemd zijn voor kwetsbare inwoners
rechtmatig worden besteed.

Het beleidskader toezicht voor de Wet maatschappelijke ondersteuning (Wmo) en de
Jeugdwet is in 2017 vastgesteld. De toezichthouder voert zijn taken uit in opdracht van
en namens de gemeente Groningen. Om de zorg zowel kwalitatief goed als eerlijk te
houden, is het belangrijk dat de toezichthouder enkele belangrijke opgaven verder
uitwerkt. Zo is het bijvoorbeeld noodzakelijk om sterker in te zetten op samenwerking
en datagestuurd werken. In het herijkte beleidskader toezicht (zie bijlage) wordt bij
deze opgaven stilgestaan. In deze brief lichten wij dit graag verder toe.

Context

Sinds de vaststelling van het beleidskader in 2017 is duidelijk geworden dat de
werkzaamheden van de toezichthouder en de opgaven voor de komende jaren vragen
om een herijking. Dit is een gedeelde wens van de toezichthouder zelf, de interne
organisatie en bestuurlijk. Het beleidskader is bedoeld voor een brede doelgroep en
moet inzichtelijk maken wat de toezichthouder doet en waarom bepaalde keuzes
worden gemaakt. Een gedetailleerde beschrijving van de werkwijze van de
toezichthouder is hierin bewust niet opgenomen. Ook de concrete gevolgen van de
gemaakte beleidskeuzes worden in dit document niet verder uitgewerkt. Deze worden
later vertaald in werkinstructies en jaarplannen.
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Proces

Het beleidskader beschrijft de werkzaamheden van de toezichthouder zoals reeds
bekend bij aanbieders, partners en cliénten. In het beleidskader worden een aantal
opgaven genoemd waar beleidskeuzes aan verbonden zijn. De uitwerking van de
beleidskeuzes moet landen in andere relevante stukken van de toezichthouder, zoals
werkinstructies en jaarplannen.

Enkele beleidskeuzes uit het beleidskader, met name als deze betrekking hebben op
het onderwerp zorgfraude, zullen hun uitwerking vinden in het Actieplan aanpak
zorgfraude. De directies Veiligheid en Maatschappelijke Ontwikkeling werken
gezamenlijk aan dit plan om zorgfraude te voorkomen, op te sporen en aan te pakken.
Dit actieplan is momenteel in ontwikkeling en ontvangt uw raad in september.

De Adviesgroep Sociaal Domein gemeente Groningen (ASDG) is betrokken bij de
totstandkoming van het beleidskader toezicht. De ASDG heeft een advies gegeven en
hierop is een rectie geschreven. De ASDG heeft ook de wens geuit meer op de hoogte
gebracht te worden over de inhoud van het werk van de toezichthouder. Hierover gaan
de ASDG en de toezichthouder in gesprek.

Tot slot

Wij achten de herijking van het beleidskader actueel en relevant met het oog op de
ontwikkelingen rondom zorgfraude. Toezicht is de sleutel tot kwalitatief goede en
rechtmatige zorg. Het beleidskader schept duidelijkheid naar de toezichthouder, de
inwoner, de cliént, de zorgaanbieder en de partner over de beleidskeuzes die gemaakt
moeten worden om zaken zoals bijvoorbeeld onrechtmatige besteding van zorggelden
te bestrijden. Dit alles doen wij met het oog op onze inwoners, zodat zij kunnen
vertrouwen op goede, rechtmatige en toegankelijke zorg.

Wij vertrouwen erop u hiermee voldoende te hebben geinformeerd.



