
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Geachte lezer, 
 
Hierbij doen wij u toekomen ons antwoord op de door de heer P. Rebergen van de 
ChristenUnie en mevrouw I. Huitema van de PvdA gestelde vragen ex art. 36 RvO over het 
maatschappelijk meedoen budget. De brief van de vragensteller(s) treft u als bijlage aan. 
 
 
1. Is het college bekend met het Maatschappelijk Meedoen Budget? Zo nee, is het college 

bereid zich hierin te verdiepen? Zo ja, hoe kijkt het college hier tegenaan? 
 
Ja, wij zijn hiermee bekend. Het Wageningse Maatschappelijk Meedoen Budget (hierna: 
MMB) is gebaseerd op het Niet-veel-maar-toereikend-budget dat het NIBUD en het SCP elke 
vijf jaar vaststellen.1 Iedere inwoner krijgt jaarlijks een persoonlijk adviesgesprek, waarin de 
individuele situatie rondom meedoen aan de samenleving wordt besproken. Er wordt 
vastgesteld of iemand voldoende inkomen heeft om de noodzakelijke uitgaven te kunnen doen 
voor vaste lasten, reserveringen, huishoudelijke uitgaven en participatie. Hierbij worden de 
daadwerkelijke huurkosten van het huishouden in aanmerking genomen. Om de zogenoemde 
Maatschappelijke Meedoen Grens te bepalen, wordt uitgegaan van een aantal typen 
huishoudens. Zit een huishouden onder de betreffende grens, dan wordt het bedrag dat men te 
kort komt aangevuld. Hiervoor zet de gemeente Wageningen verschillende 
financieringsbronnen in, waaronder het budget van de individuele inkomenstoeslag (IIT), re-
integratiemiddelen en meedoenvoorzieningen. Voorzieningen zoals bijzondere bijstand voor 
individueel noodzakelijke kosten en de kwijtschelding blijven bestaan. De werkwijze is per 
1 januari 2025 ingegaan en is nog in ontwikkeling.  
 
We staan sympathiek tegenover de uitgangspunten van het MMB zoals Wageningen dat heeft 
opgezet. Het model dat wordt gebruikt houdt rekening met het gegeven dat elk 
minimahuishouden een andere financiële situatie heeft, bijvoorbeeld vanwege de huurlasten of 

 
1 CBS, De nieuwe methode om armoede in Nederland te meten (17 oktober 2024) 
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de gezinssamenstelling. Daarnaast streeft het MMB naar een vereenvoudiging voor inwoners, 
door meerdere regelingen en voorzieningen samen te voegen.  
 
Het vereenvoudigen van regelingen en voorzieningen is een van de onderdelen van het 
armoedeprogramma Brede aanpak armoede en schulden dat u op 3 april 2024 hebt besproken. 
In de voorbereiding van het programma hebben wij zelf verkend of we meerdere regelingen 
zouden kunnen vervangen door één enkele regeling.2 We constateerden verschillende 
knelpunten. Niet alle regelingen kunnen deel uitmaken van zo’n enkele regeling, vanwege 
juridische obstakels of omdat sommige regelingen rechtstreeks betaald worden aan de 
organisatie die een product levert (zoals kinderopvang). Verder constateerden we dat één 
regeling betekent dat het vastgestelde bedrag niet altijd toereikend is voor een huishouden. 
Ook kan één regeling tot financiële knelpunten voor de gemeente leiden.  
 
We volgen de ontwikkelingen in Wageningen met belangstelling. Hierbij onderschrijven we 
het standpunt van Divosa3 dat rijksbeleid dringend nodig is om de bestaanszekerheid van álle 
inwoners te waarborgen. Het is en blijft onwenselijk dat gemeenten verantwoordelijk zijn voor 
het verschaffen van een inkomen waarvan inwoners kunnen rondkomen.  
 
 
2. Is het college het met ons eens dat een budget op maat, zoals het MMB, een goede richting 

is voor doorontwikkeling van het armoedebeleid? Zo nee, waarom niet? Zo ja, op welke 
manier? 

 
We vinden onderdelen van het Wageningse model bruikbaar maar zien ook belangrijke 
nadelen. In Groningen werken wij zoveel mogelijk met ambtshalve toekenningen omdat we 
daarmee het bereik van onze regelingen vergroten. Zoals in 2024 bleek uit de Minima Effect 
Rapportage (MER) die we door het NIBUD hebben laten opstellen en waarover u in onze brief 
van 27 november 2024 over de scenario’s voor het differentiëren van de individuele 
inkomenstoeslag4 bent geïnformeerd, bieden we mensen met ons pakket aan regelingen en 
voorzieningen in beginsel een goede basis. Niet-gebruik is een groter probleem. Met Werken 
vanuit vertrouwen verlagen we drempels door zo min mogelijk bewijsstukken te vragen. Met 
het Wageningse model zouden we onze succesvolle aanpak inruilen voor een maatwerk-
aanpak. Doordat de hele financiële situatie dan betrokken wordt, moeten mensen in gesprek 
gaan met de gemeente en veel meer bewijsstukken overleggen. Dergelijke obstakels kunnen 
met name beleefd worden door mensen die nu niet bij ons in beeld zijn (werkende armen, 
kleine zelfstandigen). Daarnaast blijkt uit het bericht in Binnenlands bestuur dat de 
vragenstellers aanhaalden5 dat ongeveer de helft van de rechthebbenden in Wageningen erop 
achteruitgaat in verhouding met de eerdere situatie. Niet alleen voor onze inwoners zien we 
bezwaren. Een maatwerkaanpak vraagt aanzienlijk meer personele inzet dan een ambtshalve 
werkwijze. De financiële gevolgen daarvan zijn niet duidelijk.  
 
Met het armoedeprogramma zetten we volop in op de vereenvoudiging van regelingen en 
voorzieningen. De zeer laagdrempelige vergoeding voor de kosten van tandarts en 
mondhygiënist is daar een voorbeeld van. Ook het aanvraagproces voor een bijstandsuitkering 
is vereenvoudigd. Verschillende regelingen verstrekken we ambtshalve daar waar dat kan, 
bijvoorbeeld de IIT en de laptopregeling. Met datgeldtvoormij.nl (de Voorzieningenwijzer) 
kunnen inwoners kijken waar zij in hun individuele situatie recht op hebben en wat voor hen 

 
2 Collegebrief Regelingenwoud: wensen en bedenkingen (4 oktober 2023)  
3 Divosa, Wageningen versterkt bestaanszekerheid met Maatschappelijk Meedoen Budget (28 
november 2024) 
4 Collegebrief https://gemeenteraad.groningen.nl/Documenten/Scenarios-voor-het-differentieren-van-
de-individuele-inkomenstoeslag-wensen-en-bedenkingen.pdf (27 november 2024) 
5 Binnenlands Bestuur Minimabeleid Wageningen pakt verkeerd uit (13 februari 2025) 
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een passende zorgverzekering en energiecontract is. De gids Mooi Meegenomen6 is dit jaar 
vernieuwd op basis van input van inwoners. Mochten onderdelen van de Wageningse 
werkwijze mogelijkheden bieden om onze dienstverlening aan mensen met weinig geld te 
verbeteren, dan zullen we die meegeven aan het volgende college.  
 
We vertrouwen erop u voldoende te hebben geïnformeerd.  
 
 
 

 
6 Gids Mooi Meegenomen, editie 2025 https://gemeente.groningen.nl/file/mooi-meegenomen  

https://gemeente.groningen.nl/file/mooi-meegenomen

