
bijstand voor jongeren
tot 27 jaar

Wet werk en bijstand 
aangescherpt
Het kabinet heeft de wet Werk en bijstand in 		
2012 aangescherpt. Wie een uitkering krijgt, 		
moet actiever op zoek naar een baan.

Let op!
Woont u bij uw ouders thuis of woont u samen 	
met uw partner van 27 jaar of ouder? Dan 		
bepaalt ook hun inkomen en vermogen of u 		
recht hebt op bijstand. Kijk voor meer 
informatie hierover in onze folder Gezinsbijstand’ 
of op onze website groningen.nl/bijstand.

In acht stappen naar een uitkering
	
U kunt een uitkering krijgen als u zelf 
onvoldoende inkomen en vermogen hebt. 
Een uitkering is altijd bedoeld als een tijdelijke 
oplossing. Het is de bedoeling dat u snel betaald 
werk vindt. Wij verwachten van u dat u zich 
hiervoor actief inzet. Wij kunnen u daarbij helpen.
Het aanvragen van een uitkering bestaat uit 	 	
acht stappen.
	

2.		Activeringsmail
	 U krijgt per mail of per brief een bevestiging. 
	 Hierin staat informatie over wat we van u ver-	
	 wachten.

	 		
3.	 Zoekperiode
	 De eerste vier weken na uw melding gaat u zelf 	
	 actief op zoek naar werk of een opleiding. 
	 U krijgt tijdens deze zoekperiode nog geen 	
	 uitkering. Het is belangrijk dat u voldoende uw 	
	 best doet om werk te vinden. Doet u dit niet, 	
	 dan 	kan dat u geld kosten (zie stap 6). Vindt u in 	
	 deze periode een baan, dan geeft u dat door 	
	 het Klanten Contact Centrum van het UWV: 
	 telefoonnummer  050 751 91 20. 

U bent jonger dan 27 jaar en wilt een 
uitkering aanvragen. Dan krijgt u te maken 
met een zoekperiode van vier weken. In die 
periode mag u nog geen bijstandsuitkering 
aanvragen. U moet in deze periode eerst zelf 
actief naar werk zoeken.

1.	Inschrijven bij uw UWV WERKbedrijf	
	 U schrijft zich in als werkzoekende bij werk.nl.
	 Vervolgens belt u met het Klanten Contact 
	 Centrum van het UWV, telefoonnummer
	 050 751 91 20.



Nog geen diploma mbo-2, havo of vwo?
Zonder goede diploma’s is het veel moeilijker 
om voor langere tijd werk te vinden. Vooral nu. 
Kijk daarom eens naar de mogelijkheden van 
een andere opleiding. Daarmee verbetert u uw 
kansen op een goede baan. Geen zin om terug 
te gaan naar de schoolbanken? In een 
bbl-opleiding kunt u leren en werken tegelijk,  
met salaris!

Actief op zoek naar werk, bijvoorbeeld zo:
•	 Schrijf u in bij uitzendbureaus.
•	 Zoek op werk.nl naar vacatures.
•	 Maak uw cv actueel.
•	 Verstuur sollicitatiebrieven.
•	 Vertel familie, vrienden en kennissen dat u 
	 werk zoekt. Misschien weten zij iets!

4. 	Uitkering aanvragen
	 Als de zoekperiode van vier weken voorbij 	
	 is, vraagt u op werk.nl een uitkering WWB 		
	 aan.	

5. 	Voorlichtingsbijeenkomst en gesprek
	 We nodigen u uit voor een voorlichtingsbijeen-	
	 komst op een Werkplein in de stad Groningen. 	
	 Hier krijgt u informatie over uw rechten en uw 	
	 plichten en hoort u wat u moet doen om werk 	
	 te zoeken. Aansluitend hierop hebt u een 
	 gesprek met uw klantmanager. Dit wordt uw 	
	 vaste contactpersoon.

6. 	Beoordelen zoekgedrag
	 We bekijken of u in de zoekperiode voldoende 	
	 hebt gedaan om werk te zoeken. Er zijn drie 	
	 situaties mogelijk.
	 1.	 U hebt zich voldoende ingezet, maar u hebt 	
	 	 geen werk gevonden. We nemen uw aan-	
	 	 vraag voor een uitkering in behandeling. 	
	 	 Vanaf dit moment hebt u recht op hulp bij 	
	 	 het zoeken naar werk.
	 2.	 U hebt niet voldoende gedaan om werk te 	
	 	 vinden. We nemen uw aanvraag voor een 	
	 	 uitkering in behandeling, maar de uitkering 	
	 	 kan lager zijn.

	

	 3.	 U hebt zich niet ingespannen om een baan 	
	 	 te vinden en u weigert aan het werk te 	
	 	 gaan. 
	 	 U hebt geen recht op een uitkering en ook 	
	 	 niet op hulp bij het zoeken naar werk. 

7. 	Aanvraag beoordelen
	 We controleren of u recht hebt op een uitkering. 	
	 Uw inkomen en uw vermogen mogen niet 	
	 hoger zijn dan de bijstandsnorm. U krijgt per 	
	 brief bericht van onze beslissing. Krijgt u de 	
	 uitkering toegekend? Dan gaat de uitkering in 	
	 vanaf de datum dat u zich hebt ingeschreven 	
	 als werkzoekende (stap 1).

8. 	Plan van aanpak
	 Als de aanvraag wordt toegekend, stellen we 	
	 met u een Plan van Aanpak op. Dit plan is ge-	
	 richt op het zo snel mogelijk vinden van een 	
	 baan. In het Plan van Aanpak staat:
	 •	 hoe u uw kansen op betaald werk kunt 
	 	 vergroten;
	 •	 wat we van u verwachten, en;
	 •	 hoe we u daarbij gaan helpen.

U bent verplicht mee te werken aan het opstellen 
en uitvoeren van het plan. Uw klantmanager be-
geleidt u daarbij. Als u te weinig doet om werk te 
zoeken, kunt u gekort worden op uw uitkering. De 
uitkering kan zelfs worden stopgezet. Als u geen 
werk kunt vinden, bekijken we samen met u of het 
plan bijgesteld moet worden.

Dienst Sociale Zaken en Werk

Werkplein
- Eendrachtskade Zuidzijde 2
 op werkdagen geopend van 9 tot 17 uur.

- Zaagmuldersweg 530
 op werkdagen geopend van 9 tot 17 uur.

 Postbus 1125, 9701 BC Groningen

Groningen is een sociale stad. Een stad waarin 
iedere Groninger mee kan doen en erbij hoort. 
Onder het motto ‘alle Stadjers actief! SOZAWE 
werkt mee’ helpen we Stadjers met werk, 
inburgering, zorg en inkomen.Aan de tekst van deze folder kunnen geen rechten worden 

ontleend.	  Januari 2012


