
bent u lang werkloos?
SOZAWE biedt u perspectief op werk!

Wat doet u bij Perspectief Op Werk?
U ontdekt wat u kunt: diagnosefase
Bij Perspectief Op Werk begint u met te onderzoe-
ken wat u kunt, waar u goed in bent en wat u nodig 
hebt om te kunnen werken. U doet ook eenvoudig 
en licht productiewerk (vijf halve dagen per week). 

Daarnaast neemt u deel aan verschillende groeps-
activiteiten. Ook doet u energie op door elke week 
een uurtje te fitnessen. 
De diagnosefase duurt zes tot twaalf weken. Een 
vaste consulent van de afdeling WeerWerk van 
SOZAWE begeleidt u tijdens deze periode inten-
sief.

U doet werkervaring op: stage
Kunt u na de diagnosefase nog geen baan vinden? 
Dan gaat u samen met uw consulent van 
WeerWerk op zoek naar een stageplek om werker-
varing op te doen. Daarmee vergroot u uw kans op 
een baan. 
U kunt ook trainingen volgen, zoals een sollicita-
tietraining of een training waarin u leert om beter 
voor uzelf op te komen. 
De stageperiode duurt maximaal drie maanden. 
U behoudt uw uitkering.

U gaat aan de slag: werken met subsidie
Hebt u na de stage nog geen baan? Dan gaat 
WeerWerk op zoek naar een werkplek die bij u 
past. Er zijn twee mogelijkheden. 

De eerste is: u krijgt een contract voor een jaar bij 
een bedrijf of organisatie. Dit bedrijf betaalt uw 
loon. Wij geven de werkgever subsidie zodat hij 
u goedkoper in dienst kan nemen. Zo is het voor 
hem gemakkelijker om u een kans te geven.

De tweede mogelijkheid is een WeerWerk-baan 
(gesubsidieerd werk). WeerWerk wordt dan uw 
werkgever. U krijgt uw loon van ons. Vervolgens 
gaat u via ons bij een bedrijf of organisatie werken. 
Dat heet detacheren. Deze detacheringsperiode 
duurt maximaal twee jaar.

Betaald werk gaat altijd voor!

Tijdens Perspectief Op Werk moet u blijven zoeken 
naar een baan. 
Hebt u deze gevonden, dan neemt u deze aan. 
Betaald werk gaat dus altijd voor!

 

Mogelijk hebt u zelf al vaak gepro-
beerd om aan werk te komen, maar is 
dat niet gelukt. Perspectief Op Werk 
van de dienst Sociale Zaken en Werk 
(SOZAWE) van de gemeente Gronin-
gen helpt u om een baan te vinden 
en te houden. U bent dan niet meer 
afhankelijk van een uitkering.
 



Wat gaat u doen na Perspectief 
Op Werk?
Wij kunnen u geen zekerheid op een baan bieden. 
Er ligt na afloop dus geen vaste baan op u te wach-
ten. Maar Perspectief Op Werk maakt uw kansen op 
een baan wél een stuk groter. 
U hebt immers veel werkervaring opgedaan. 
U hebt cursussen en trainingen gevolgd. U weet 
hoe u moet solliciteren en u hebt mensen leren 
kennen die u misschien aan een baan kunnen hel-
pen (netwerken).
U krijgt altijd ondersteuning en begeleiding van 
uw consulent van WeerWerk bij het vinden van een 
baan.

Wat zijn de voorwaarden voor 
deelname?
Uw consulent Werk meldt u aan voor Perspectief 
Op Werk. Bent u aangemeld, dan moet u meedoen. 
Wij ondersteunen u goed en verwachten dat ook ú 
zich inzet en actief op zoek gaat naar werk.

Internet
Meer informatie over wat de dienst 
Sociale Zaken en werk voor u kan 	
betekenen op het gebied van werk, 	
inburgering, zorg en inkomen vindt u 
op de website:
www.groningen.nl/werkeninkomen.

Vragen?
Neem voor meer informatie of vragen contact op 
met uw consulent, of met de afdeling WeerWerk 
van SOZAWE. We zijn elke werkdag bereikbaar, 
tussen 8.00 en 12.00 uur op telefoonnummer 050 
367 50 50 of 06 - 15 87 63 46. 
U kunt ook een e-mail sturen naar: 
weerwerk@sozawe.groningen.nl. 

Dienst Sociale Zaken en Werk

Werkplein
- Eendrachtskade Zuidzijde 2
 op werkdagen geopend van 9 tot 17 uur.

- Zaagmuldersweg 530
 op werkdagen geopend van 9 tot 17 uur.

 Postbus 1125, 9701 BC Groningen

Groningen is een sociale stad. Een stad waarin 
iedere Groninger mee kan doen en erbij hoort. 
Onder het motto ‘alle Stadjers actief! SOZAWE 
werkt mee’ helpen we Stadjers met werk, 
inburgering, zorg en inkomen.Aan de tekst van deze folder kunnen geen rechten worden 
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