ALFA-COLLEGE: AMAZONE ‘LEREN DOOR DOEN’

Doelgroep / : Allochtone vrouwen, die
Toelatingseisen

* vallen onder de doelgroep ‘Meedoen’ en een vrij grote afstand tot de
arbeidsmarkt hebben (overwegend fase 3 en fase 4)

* niet deelnemen aan een ander reintegratietraject

¢ door omstandigheden weinig opleiding hebben gehad en in een sociaal isolement
dreigen te raken

* nog niet voldoende spreek-, lees- en schrijfvaardig zijn, maar wel alles willen doen om
te investeren in een eigen toekomst (en dat van hun gezin)

Doelstelling

Deelnemers kunnen aan het eind van het traject:
* actiever participeren in de eigen leefomgeving
* adequaat gebruik maken van voorzieningen in de directe leefomgeving
* een stageplek bij het vrijwilligerswerk verwerven en behouden
* doorstromen naar een ander passend vervolgtraject, opleiding, training of cursus

Inhoud

De bijeenkomsten zijn zoveel mogelijk praktisch van aard.

De deelnemers nemen 3 dagdelen deel aan diverse activiteiten op het Alfa-college of buiten
de school. De dagdelen kunnen worden uitgebreid met een praktijkcomponent.

De activiteiten zijn gericht op de eigen interesses van de deelnemer en om de eigen
mogelijkheden en beperkingen tav (vrijwilligers) werk en vrije tijd te onderzoeken.

Aan de orde komen : sociaal communicatieve vaardigheden, loopbaanoriéntatie,
presentatievaardigheden, taal en excursies (naar mogelijke vrijwilligersplaatsen).

Hierbij wordt gebruik gemaakt van competentiegerichte opdrachten. Zo wordt de taal geleerd
die daarbij hoort. Leren door Doen.

Trajectduur
6 maanden. De tijdsbesteding is ongeveer 20 uur per week.
Aantal trajecten
Minimaal 12, maximaal 30
Contactpersoon: Alfa-college, Arjen Jorritsma, tel: 0621283887
Uitvoerder Email: as.jorritsma@alfa-college.nl

Postbus 233

9700 AE Groningen

Website: www.alfa-college.nl
Bezoekadres: Dierenriemstraat 1, Groningen

Contactpersoon: Jannie Dekker, tel:5026
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